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RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 82 fraccion XVII1 y 85 parrafo tercero de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila
de Zaragoza; 2, 4, 6 y 9 apartado A fraccion XIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de

Zaragoza; y

CONSIDERANDO

Que las Comisiones de Planeacion de la Educacidn Superior, surgen por la necesidad de consolidar este nivel educativo en el pais,
integrando treinta y un Comisiones a lo largo de la Republica y su principal funcion es ser un érgano de consulta, para la
evaluacién y mejora de la educacion superior, con el consenso de todos los agentes que intervienen en el Sistema de Educacion
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Superior y lograr con ello que este nivel educativo sea mas flexible, mejor articulado, con mayor cobertura, calidad, pertinencia y
equidad; es por ello la importancia de la constitucion y reactivacion de estas Comisiones, a fin de realizar un marco comdn de
Educacién Superior, orientado a las necesidades del Estado.

En este mismo tenor, los articulos 11 y 13 de la Ley de Coordinacién para la Educacién Superior, son el marco que le dan sustento
a estas Comisiones y sefialan que “... A fin de desarrollar la educacion superior en atencion a las necesidades nacionales,
regionales y estatales y a las necesidades institucionales de docencia, investigacion y difusion de la cultura, el Estado proveerd a la
coordinacion de este tipo de educacion en toda la Republica, mediante el fomento de la interaccion armoénica y solidaria entre las
instituciones de educacion superior y a través de la asignacion de recursos publicos disponibles destinados a dicho servicio,
conforme a las prioridades, objetivos y lineamientos previstos por esta ley...” y “...Para los fines de la coordinacién de la
educacion superior, la Federacion, los Estados y los Municipios consideraran la opinion de las instituciones de educacién superior,
directamente y por conducto de sus agrupaciones representativas..” y a fin de dar cabal cumplimiento a estas disposicion juridicas,
se publicé en fecha 15 de abril de 2003, en el Peridédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Decreto que crea la
Comisién Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior, como un 6rgano colegiado de consulta de la politica a la que se debe
sujetarse la Educacion Superior en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que en fecha 30 de noviembre de 2007, las Entidades Federativas y el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Educacion
Publica, suscribieron el Convenio Marco de Coordinacién para el Fortalecimiento de las Comisiones Estatales para la Planeacion
de la Educacion Superior, en el cual se estipula en su clusula Cuarta fraccion I, la obligacion de los Gobiernos Estatales de revisar,
y en su caso afinar los aspectos normativos que le den sustento a estos drganos colegiados, promoviendo en su caso, la expedicién
0 actualizacion de disposiciones juridicas que fortalezcan su existencia o desempefio.

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017, en sus objetivos 3.5.1 y 4.1.1 sefialan que la presente administracion estatal adecuara
y actualizara el marco juridico a las nuevas circunstancias sociales y econdémicas que predominen en el Estado, por ello la
necesidad de reformar este cuerpo normativo, a fin de que sea mas eficiente y eficaz en la toma de decisiones y con ello se pueda
elaborar una politica de calidad para la Educacién Superior en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Considerando todo lo expuesto anteriormente y en pro de la administracidn publica, he tenido a bien a emitir el siguiente:

DECRETO QUE REFORMA EL DECRETO POR EL QUE SE CREA LA COMISION ESTATAL PARA LA
PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR DE COAHUILA.

UNICO.- Se modifican la denominacién del capitulo tercero y los articulos 3 fraccion I, 5, 6 fracciones I, I11, IV y 1X, 8 fracciones
'y IV, 10 fracciones VI y VII, parrafos primero y tercero del articulo 13,14 fraccién 11, 15 fracciones VI1 y X, 17 fracciones | y 111,
18, 19 fraccion 111, 20 fraccion 11, 21 y 22; se adicionan las fracciones XI, XII, X1l y X1V al articulo 6, las fracciones VI, VII, VIII,
IX 'y X al articulo 8, las fracciones VIII, IX, X y Xl, al articulo 10 y un cuarto parrafo al articulo 13; se derogan los articulos 9 y 23
del Decreto que crea la Comision para la Planeacion de la Educacion Superior, para quedar como sigue:

Articulo 3.- ...
I Formular en la esfera de su competencia y mantener actualizado en los términos de este decreto, el Programa Estatal
de Educacion Superior;
Malll....
Articulo 5. ...

I Un Presidente, que serd el o la Titular de la Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila de Zaragoza;

Il. Un Secretario Técnico, que serd el o la Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria de
Educacion del Estado de Coahuila de Zaragoza;

1. Por once vocales, que se distribuiran de la siguiente manera;

a) ElolaTitular de la Delegacion Federal de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado de Coahuila de Zaragoza;
b) El o la Titular de la Subsecretaria de Planeacion Educativa;

c) Una o un representante de las Universidades Publicas que se encuentren en el Estado;

d) Una o un representante de los Institutos Tecnoldgicos que se encuentren en el Estado;

e) Una o un representante de las Universidades Tecnoldgicas que se encuentren en el Estado;

f) ElolaTitular de la Coordinacion General de Educacién Normal y Actualizacion Docente;

g) Dos representantes de las Instituciones Privadas de Educacion Superior que se encuentren en el Estado;

h) Una o un representante de las Universidades Politécnicas que se encuentren en el Estado;

i) Dos representantes del Sector Productivo de la Regién;

Los cargos de los integrantes de la Asamblea General, podran renovarse cada ciclo escolar, cuando asi lo considere la mayoria de
los miembros de la Asamblea General, salvo los Titulares de la Presidencia y de la Secretaria Técnica.
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Los miembros de la Asamblea General podran designar un suplente que los representara en sus ausencias temporales, siempre y
cuando lo acrediten con oficio de suplencia.

En caso de empate en una votacion, el Presidente tendra el voto de calidad.

Articulo 6. ...

I. Revisar, y en su caso aprobar para los efectos previstos en este decreto, el proyecto del Programa Estatal de Educacion Superior;
IL

I11. Otorgar facultades al o la Titular de la Presidencia para el correcto desempefio de sus funciones;

IV. Autorizar por escrito al o la Titular de la Presidencia para que en su representacion suscriba los convenios y acuerdos de
coordinacion y colaboracién;

ValaVIl. ...
IX. Aprobar los informes trimestrales y anuales de labores de la COEPES y demas 6rganos que la conforman;

Xl.- Fungir como un Comité Técnico Consultivo en el nivel de Educacion Superior en lo concerniente al Reconocimiento de
Validez Oficial, de conformidad con el articulo 75 de la Ley Estatal de Educacion;

XI1.- Emitir una opinidn técnica para la aprobacion de los cambios en los planes, programas y en la curricula en las Instituciones de
Educacién Superior;

XIII. Establecer la periodicidad en la cual el Comité Técnico Consultivo de la Asamblea General, deba de reunirse;
XIV. Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.
Articulo 8. El o la Titular de la Presidencia de la Asamblea General tendré las atribuciones y obligaciones siguientes:

l. Convocar a través de la Secretaria Técnica a los integrantes de la Asamblea General a las sesiones que se
desarrollaran conforme al orden del dia que para tal efecto se elabore.

Malll ...

v. Suscribir en conjunto con los integrantes asistentes de la Asamblea que asistan a las sesiones, las actas que se levanten
de las mismas;

V.

VI. Representar a la COEPES ante toda clase de autoridades e instituciones u organizaciones de los sectores publico,
social y privado;

VII. Proponer a los integrantes de la Asamblea General el analisis de los asuntos que estime necesarios;

VIII.  Emitir opiniones que le sean solicitadas, asi como proporcionar la informacién que, para el cumplimiento del objeto
de la COEPES, resulte necesaria;

IX. Gestionar el presupuesto para la operacién y funcionamiento de la COEPES;

X. Las demas que le confiere este Decreto u otras disposiciones aplicables.

Articulo 9. Se deroga.
Articulo 10. El o la Titular de la Secretaria Técnica tendran las atribuciones y obligaciones siguientes:
laV...

VI. Mantener informado al o la Titular de la Presidencia de los trabajos del Comité Técnico Consultivo y Comisiones de
Trabajo.
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VII. Presentar ante la Asamblea General los proyectos que requieren su aprobacion.

VIII. Proponer el programa anual de trabajo de la COEPES, asi como las fechas y sedes de las reuniones.

IX. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre la Asamblea General de la Comision, con voz y voto.

X. Suplir al o la Titular de la presidencia en sus ausencias y asumir las atribuciones que le correspondan.

XI. Las demas que le confiere este decreto u otras disposiciones aplicables.

Articulo 13. La Asamblea General sesionara ordinariamente cuatro veces al afio y de manera extraordinaria cuantas veces sea

necesario, cuando asi lo estime conveniente la o el Titular de la Presidencia o a peticién de la tercera parte de la Asamblea
General.

Las convocatorias a las reuniones ordinarias se emitiran con cinco dias de anticipacion a la fecha de celebracién. En el caso de
sesiones extraordinarias, las convocatorias se emitiran con veinticuatro horas de anticipacion y en ellas se indicara el dia, hora
y lugar en donde se realizard la reunidn, remitiendo la documentacion correspondiente.

En las convocatorias a las sesiones extraordinarias se indicaré la justificacion o el asunto especifico que las motive y no podran
tratarse asuntos Generales dentro de estas sesiones.

Articulo 14.- ...

1. Integrantes que seran los o las Directoras de Planeacion o su equivalente de las siguientes instituciones:
a) Una o un representante de las Universidades Pablicas que se encuentren en el Estado;
b) Una o un representante de las Universidades Tecnoldgicas que se encuentre en el Estado;
c) Unaounrepresente de los Institutos Tecnoldgicos que se encuentren en el Estado;
d) Una o un representante de las Universidades Politécnicas que se encuentren en el Estado;
e) Una o un representante de las Instituciones Privadas de Educacion Superior que se encuentre en el Estado.
f) ElolaTitular de la Direccién de Formacion Continua y Profesionalizacién Docente de la Secretaria de Educacion;
g) ElolaTitular de la Direccién de una Escuela Normal que se encuentren en el Estado; y
h) Dos asesores acreditados, previa invitacion del Presidente de la asamblea.

El cargo de integrante del Comité Técnico Consultivo serd personal y honorifico, por lo que no serad remunerado y en caso de
ausencia, estos podran designar a un suplente, para que asista a las reuniones.

Articulo 15.- ...
ITaVI...

VII.- Elaborar, con la colaboracién de la Comisién de Trabajo correspondiente, el proyecto del Programa Estatal de Educacion
Superior y someterlo a consideracién de la Asamblea General, a través del o la Titular de la Presidencia;

VIl alIX...

X. Informar oportunamente al o la Titular de la Presidencia por medio del Secretario Técnico de la Asamblea sobre los avances de
los trabajos ejecutados;

XI....
Articulo 17.- ...

I.- Informar al o la Titular de la Presidencia a través del Secretario Técnico el calendario y la sede de sus reuniones, asi como los
avances conseguidos en la consecucion de sus propositos;

I1l.- Entregar al o la Titular de la Presidencia, a través del Secretario Técnico los trabajos que se realizaron en las comisiones de
trabajo, asi como las recomendaciones pertinentes.
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CAPITULO TERCERO
EL PROGRAMA ESTATAL DE EDUCACION SUPERIOR

Articulo 18.- El Programa Estatal de Educacidn Superior, es el conjunto de politicas, estrategias y acciones a las que habra de
sujetarse la planeacién de la Educacion Media Superior en el Estado de Coahuila de Zaragoza, a fin de garantizar el maximo
desarrollo institucional y elevar la calidad educativa en este nivel.

Articulo 19.- El Programa Estatal de Educacion Superior, observara lo siguiente:

lall ...

I11.- El programa debera ser congruente con las directrices fundamentales del Plan Estatal de Desarrollo, Plan Sectorial de
Educacién, el avance de sus metas, lineas estratégicas, acciones, su incidencia y resultados de ejecucion se evaluaran de manera
permanente y periddica por la Asamblea General.

Avrticulo 20.- Para la elaboracion del Programa Estatal de Educacion Superior se observaré lo siguiente:

Il.- Una vez elaborado el proyecto por el Comité Técnico Consultivo, lo sometera por conducto del Secretario Técnico a
consideracion de la Asamblea General.

.- ...
Articulo 21.- El programa una vez aprobado por la Asamblea General, tendra una vigencia sexenal, sin perjuicio de que pueda ser
modificado, actualizado, corregido y/o reformado por la Asamblea General en los términos que disponga el reglamento

correspondiente.

Articulo 22.- El Programa Estatal de Educacion Superior propiciara la colaboracion y participacion activa de las autoridades
competentes en la materia y de las instituciones correspondientes.

Avrticulo 23.- Se deroga
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.
Dado, en la residencia oficial del Poder Ejecutivo a 31 de octubre de 2014.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
EL GOBERNADOR CONSTITUCONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

(RUBRICA)
ARMANDO LUNA CANALES JESUS JUAN OCHOA GALINDO
SECRETARIO DE GOBIERNO SECRETARIO DE EDUCACION
(RUBRICA) (RUBRICA)

—0—

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 82 fraccion XVIII y 85 parrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila
de Zaragoza; 2, 6 y 9 apartado A fraccién XIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y

CONSIDERANDO
Que las Comisiones de Planeacién de Educacién Media Superior surgen por la necesidad de consolidar este nivel Educativo en el

pais, su principal funcion es la de ser un 6rgano de consulta, a fin de promover la evaluacion y la mejora de la educacion media
superior, con el consenso de todos los agentes que intervienen en el Sistema de Educacion Media Superior, para que este nivel
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educativo sea mas flexible, mejor articulado, de mayor cobertura, calidad, pertinencia y equidad, en ese sentido, la importancia de
la constitucién y reactivacion de estos Consejos, con el proposito de implementar un marco curricular comdn en la Educacién
Media Superior, orientado a las necesidades del Estado.

Que la autoridad Federal con el apoyo de las Entidades Federativas, han impulsado en materia de educacién importantes reformas
estructurales en los Ultimos afios, entre las cuales destaca la reforma Constitucional al articulo 3 publicada en el Diario Oficial de la
Federacion en fecha 9 de febrero del 2012, en donde se eleva a rango Constitucional la obligatoriedad de impartir por los diferentes
ordenes de gobierno la Educacion Media Superior a todas y todos los habitantes del pais. A fin de dar cumplimiento al mandato
constitucional la Federacion, las Entidades Federativas y los Municipios han implementado diversas politicas publicas y
gubernamentales a fin de alcanzar la maxima cobertura de este nivel educativo.

La Educacion Media Superior, se imparte a través de las Instituciones de Formacidn para el Trabajo, los Subsistemas
Descentralizados, particulares con reconocimiento de validez oficial y por los subsistemas autbnomos, mismos que se han ido
fortaleciendo y consolidando en base en la homologacion de un marco curricular coman, en donde se plasma a través de diversas
asignaturas las necesidades del Estado, para ello la implementacidon de una curricula comun en el nivel de Educacién Media
Superior.

Que en fecha 23 de marzo de 2007, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza, el decreto por el que se
crea la Comision Estatal para la Planeacion y Programacién de la Educacion Media Superior, mediante el cual se establecian las
atribuciones y politicas mediante las cuales se regiran este nivel Educativo.

Que en fecha 20 de mayo de 2013, las Entidades Federativas y el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Educacion Publica,
suscribieron el Convenio Marco de Coordinacion para el Fortalecimiento de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la
Educacién Media Superior, en el cual se estipula en su clausula cuarta fraccion I, la obligaciéon de los Gobiernos Estatales de
revisar, y en su caso afinar los aspectos normativos que le den sustento a estos 6rganos colegiados, promoviendo en su caso, la
expedicion o actualizacién de disposiciones juridicas que fortalezcan su existencia o desempefio.

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017 en sus objetivos 3.5.1 y 4.1.1 sefialan que la presente administracién estatal adecuara y
actualizara el marco juridico a las nuevas circunstancias sociales y econdmicas que predominen en el Estado, por ello la necesidad
de reformar este cuerpo normativo a fin de que sea mas eficiente y eficaz en la toma de decisiones y con ello se pueda elaborar una
politica de calidad para la Educacién Media Superior en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que una vez expuesto lo anterior, es prioridad de esta administracion la actualizacién de los cuerpos normativos vigentes en el
Estado, para ello se modifica el decreto de creacion de los Consejos de Planeacién y Programacion en la Educacion Media Superior
en el Estado de Coahuila de Zaragoza, a fin de que la toma de decisiones sea de una manera congruente y ordenada, asi mismo se
dicten las politicas educativas a través de los principios de transparencia, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia.

Tomando en consideracién lo anteriormente expuesto y para la buena marcha de la administracién publica, he tenido a bien a emitir
el siguiente:

DECRETO QUE REFORMA EL DECRETO QUE CREA LA COMISION PARA LA PLANEACION Y
PROGRAMACION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR PARA EL ESTADO DE COAHUILA

UNICO: Se modifican la denominacion del capitulo tercero y los articulos 3 fraccion 1, 5, 6 fracciones 111, VI, IX y X, 8 fracciones
I 1V y VI, fracciones VI y VII del articulo 10, 13, 14 fraccion 11, 15 fracciones VIl y X, 16, 17 fracciones | y 111, 18, 19 fraccién I,
20 fraccion 11y 22; se adicionan las fracciones X1, X11'y XII1I al articulo 6; las fracciones VII, VIII'y IX al articulo 8; las fracciones
VI, 1X, X, XI'y XIl al articulo 10, las fracciones IV y V al articulo 17 y se deroga el articulo 9, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

I Formular, en la esfera de su competencia y mantener actualizado en los términos de este decreto, el Programa Estatal
de Educacion Media Superior;
ITalll...

Articulo 5. .....

I Un Presidente que sera el o la Titular de la Secretaria de Educacién;

Il. Un Secretario Técnico que sera el o la Titular de la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Formacién para el
Trabajo;

Il Por 11 vocales que seran, previa invitacion del o la Titular de la Presidencia en los casos que corresponda y seran los
siguientes:

a) ElolaTitular de la Delegacion Federal de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado de Coahuila de Zaragoza;
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b) El o la Titular de la Representacién Federal de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de la Secretaria de
Educacién Publica en el Estado de Coahuila de Zaragoza:

c) El o la Titular de la Subsecretaria de Planeacién Educativa de la Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila de
Zaragoza;

d) Un o unarepresentante de las Universidades Pablicas que se encuentren en el Estado;

e) Una o un representante del Colegio Nacional de Educacidon Profesional Técnica, Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolodgicos del Estado de Coahuila de Zaragoza y Colegio de Bachilleres de Coahuila;

f) Dos representantes de las Instituciones Privadas que presten Educacion Media Superior en el Estado de Coahuila de
Zaragoza;

g) Dos representantes del sector productivo

Los cargos de los integrantes de la Asamblea General serdn de caracter personal y honorifico, por lo que no seran remunerados,
ademas podran participar con voz y voto, estos podran renovarse cada ciclo escolar, cuando asi lo considere la mayoria de los
miembros de la Asamblea General, salvo los Titulares de la Presidencia y de la Secretaria Técnica.

Los miembros de la Asamblea General podran designar un suplente que los representara en sus ausencias temporales, siempre y
cuando lo acrediten con oficio de suplencia.

En caso de empate en una votacion, el o la Titular de la Presidencia tendra el voto de calidad.
Articulo 6.- ...
lall...

I11.- Revisar y aprobar en su caso, el Proyecto del Programa Estatal de Educacién Media Superior, los programas operativos
anuales y la congruencia de éstos con las politicas publicas nacionales y estatales de este Nivel de Educacion.

IVaV...

VI. Otorgar facultades al o la Titular de la Presidencia para el correcto desempefio de sus funciones;

VII a VIII...

IX. Aprobar los informes trimestrales y anuales de labores de la CEPEMS y demés érganos que lo conforman. Presentar con la
periodicidad que se determine por la CEPPEMS al o la Titular de la Presidencia, los resultados de los trabajos realizados por los

miembros de la misma.

X. Fungir como un Comité Técnico Consultivo en el nivel de Educacién Media Superior, en lo concerniente al Reconocimiento de
validez oficial, de conformidad con el articulo 75 de la Ley Estatal de Educacion.

X1.- Emitir una opinion técnica para la aprobacion de los cambios en los Planes, programas y curricula en las Instituciones de
Educacion Media Superior;

XII. Establecer la periodicidad en la cual el Comité Técnico Consultivo de la Asamblea General, deba de reunirse;

XI1I1. Las demas que le confiera este decreto u otras disposiciones aplicables.

Articulo 8.- ...

I Convocar a través de la Secretaria Técnica de la Asamblea General a los integrantes de la misma a las sesiones, que se
desarrollaran conforme al orden del dia que para ese efecto se elabore.

Malll....

V. Suscribir en conjunto con los integrantes asistentes de la Asamblea que asistan a las sesiones, las actas que se levanten
de las mismas;

V.

VI. Representar a la CEPPEMS ante toda clase de autoridades e instituciones y organizaciones de los sectores publico,
social y privado.

VII. Proponer a los integrantes de la Asamblea General el analisis de los asuntos que estime necesarios;

VIII.  Gestionar el presupuesto para la operacion y funcionamiento de la CEPPEMS; y
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IX. Las demas que le confiera este decreto u otras disposiciones aplicables en la materia;

Articulo 9.- Se deroga

Articulo 10.- ....
lTaV...

VI. Mantener informado al o a la Titular de la Presidencia de los trabajos del Comité Técnico Consultivo y de las
Comisiones de Trabajo;

VII. Presentar ante la Asamblea General los proyectos que requieren su aprobacién.

VIII.  Proponer el programa anual de trabajo de la CEPPEMS, asi como las fechas y sedes de las reuniones.

IX. Asistir a las sesiones que celebre la Asamblea General, con voz y voto;

X. Suplir al 0 a la Titular de la presidencia en sus ausencias y asumir las atribuciones que le correspondan al o a la
Titular de la Presidencia.

XI. Emitir opiniones que le sean solicitadas, asi como proporcionar la informacion que, para el cumplimiento del objeto
de la CEPPEMS, resulte necesaria.

XII. Las demas que le confiera este decreto u otras disposiciones aplicables en la materia;

Articulo 13.- La Asamblea General sesionara ordinariamente cuatro veces al afio y de manera extraordinaria cuantas veces sea
necesario, cuando lo estime necesario la o el Titular de la Presidencia o a peticion de una tercera parte de los integrantes de la
Asamblea General.

La Convocatoria a las reuniones ordinarias se emitiran a través del o la Titular de la Secretaria Técnica, cuando menos con cinco
dias habiles de anticipacién a la fecha de celebracion.

En el caso de sesiones extraordinarias, las convocatorias se emitiran con veinticuatro horas de anticipacion y en ellas se indicara el
dia, hora y lugar en donde se realizara la reunidn, remitiendo la documentacién correspondiente.

Articulo 14.- ...

Il. Integrantes que seran los o las Directoras de Planeacion o su equivalente de las siguientes instituciones:

a) Unaounrepresentante de las Universidades Publicas en el Estado;

b) Una o un representante de cada uno de los subsistemas que prestan Educacién Media Superior en el Estado de
Coahuila de Zaragoza;

c) Una o un representante de una Universidad Privada o su equivalente que preste Educacion Media Superior;

d) Una o un representante de las Escuelas Privadas que cuenten con reconocimiento de validez oficial federal o estatal,

e) ElolaTitular de la secretaria técnica de la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Formacion para el Trabajo;

f) Dos asesores previa invitacion de la o el Titular de la Secretaria Técnica de la CEPPEMS;

El cargo de integrante del Comité Técnico Consultivo serd personal y honorifico, por lo que no serd remunerado y en caso de
ausencia, estos podran designar a un suplente, para que asista a las reuniones.

El o la Titular de la Secretaria Técnica dada la naturaleza de los asuntos a desahogarse por el Comité Consultivo, podra invitar a
personas diferentes que permitan enriquecer y nutrir los acuerdos tomados, estos participaran con voz pero sin voto.

Articulo 15.- ....
ITaVI...

VII. Elaborar con la colaboracion de la Comision de Trabajo correspondiente, el proyecto del Programa Estatal de Planeacion de la
Educacion Media Superior y someterlo a consideracién de la Asamblea General a través del o la Titular de la Presidencia.
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VIl alX...

X. Informar oportunamente al o la Titular de la Presidencia, por medio del Secretario Técnico de la Asamblea General, sobre los
avances de los trabajos ejecutados

XTaXII...

Articulo 16.- Las comisiones de Trabajo son érganos operativos, temporales y de consulta de la Asamblea General, que tendran
como encomienda la de abordar los temas especificos relacionados con la educacién media superior, y estard integrado de la
siguiente manera:

I Un Coordinador que sera designado por el o la Titular de la Secretaria Técnica de la Asamblea General;

Il. Ocho integrantes como minimo; los cuales deberan ser personal académico y/o perito del tema especifico a
desarrollar, a propuesta de los miembros titulares del Comité Técnico Consultivo, y estara integrado de la siguiente
manera:

a. Por un representante de las Universidades Publicas del Estado;
. Por seis representantes de los subsistemas de Educacién Media Superior en el Estado;
c. Un representante de las instituciones particulares, a invitacion del o la Titular de la Secretaria Técnica;
El cargo de integrante de las Comisiones de Trabajo sera de caracter personal y honorifico por lo que no serd remunerado.

Los integrantes de las Comisiones de Trabajo podran designar un suplente en caso de que no puedan asistir a las sesiones, estos
acreditaran su puesto con el oficio correspondiente.

Su temporalidad y el nimero de comisiones estaran en razén del objetivo de cada una de ellos, asi mismo informaran al Secretario
Técnico sobre la agenda de reuniones programadas.

Articulo 17. Las Comisiones de Trabajo, tendran las siguientes funciones:

I.- Informar al o la Titular de la Presidencia a través de la Secretaria Técnica el calendario y sede de las reuniones, asi como los
avances conseguidos en la consecucion de sus propositos;

I1l.- Entregar al o la Titular de la Presidencia a través del Secretario Técnico el producto de sus trabajos y, en su caso, las
recomendaciones pertinentes;

IV.- Analizar y desarrollar los temas relacionados con la educacion media superior que les sean conferidas por los integrantes de la
Asamblea General; y

V. Las demés que le confieren las disposiciones aplicables, la Asamblea General o el o la Titular de la Presidencia dentro de la
esfera de sus atribuciones.

CAPITULO TERCERO
EL PROGRAMA ESTATAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Articulo 18.- El Programa Estatal de Educacion Media Superior, es el conjunto de politicas, estrategias y acciones a las que habra
sujetarse la planeacion de la Educacién Media Superior en el Estado de Coahuila de Zaragoza, a fin de garantizar el maximo
desarrollo institucional y elevar la calidad educativa en este nivel.

Articulo 19.- El Programa Estatal de Educacién Media Superior se ajustara a lo siguiente:

lall...

I11.- El Programa deberé ser congruente con las directrices fundamentales del Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Estatal de
Educacién, con el avance de las metas planteadas, las lineas estratégicas, acciones, su incidencia y resultados de ejecucion se
evaluaran de manera permanente y periédica por la Asamblea General.

Articulo 20.- Para la elaboracion del Programa Estatal de Educacion Media Superior, se observara lo siguiente:

|

I.- Una vez elaborado el proyecto del Programa Estatal de Educacion Media Superior, el Consejo Técnico Consultivo lo sometera
a consideracion de la Asamblea General a través del Secretario Técnico.
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Articulo 22.- El Programa Estatal de la Educacion Media Superior propiciard la colaboracion y participacién activa de las
autoridades en la materia y de las instituciones correspondientes.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

Dado en la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza a los 31 dias del mes de octubre
de 2014.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR CONSTITUCONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

(RUBRICA)
ARMANDO LUNA CANALES JESUS JUAN OCHOA GALINDO
SECRETARIO DE GOBIERNO SECRETARIO DE EDUCACION
(RUBRICA) (RUBRICA)

—00—

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 82 fraccion XVIII, 85 parrafo tercero y 88 de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; 6 y 9 apartado A fraccion XIV de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en el Articulo 1: “En los Estados Unidos Mexicanos todas
las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse,
salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion establece.

Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con esta Constitucion y con los tratados
internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En
consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos
que establezca la ley...”.

Que en esta tesitura, la Constitucion Local estipula que dentro del territorio del Estado, toda persona gozard de los derechos
humanos reconocidos en esta Constitucion, en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados
internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte. El ejercicio de estos derechos no podra restringirse ni suspenderse, salvo
los casos y bajo las condiciones que establece la Constitucion Federal.

Que dentro del Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza 2011-2017, se encuentran como estrategias de accion
de una sociedad garantista de un Estado de Derecho, en el que abunde la paz y la tranquilidad, de una sociedad respetuosa de los
derechos inherentes al ser humano, en sus objetivos 4.6 y 4.10 relativos al Programa Integral de Seguridad Publica y Procuracion
de Justicia, los cuales establecen como obligacion del Estado: “...salvaguardar los derechos de las personas, su integridad fisica y
patrimonial, asi como preservar el ejercicio de las libertades, el orden y la paz social, dentro de un marco de respeto de los
derechos humanos...” y la “...procuracién de justicia de excelencia, basado en acciones eficaces de investigacion y persecucion
de los delitos, asi como en el desempefio respetuoso de los derechos humanos y la atencién integral a las victimas y ofendidos del
delito...”, respectivamente.

Que el Estado Coahuilense, en cumplimiento de los compromisos internacionales asumidos por el Gobierno Mexicano, en materia
de Derechos Humanos, ha ratificado dos instrumentos internacionales que versan exclusivamente sobre el tema de la tortura: la
Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes y la Convencion Interamericana para
Prevenir y Sancionar la Tortura. En tal virtud, ha determinado en forma obligatoria la aplicacion de las Recomendaciones de
Amnistia Internacional, derivadas de la falta de perseverancia en la aplicacion del Protocolo de Estambul. En la inteligencia de
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consolidar acciones encaminadas a proteger la integridad fisica y psicoldgica de la persona, en consonancia con los Instrumentos
Internacionales, ratificados por el Estado Mexicano.

Que el caracter absoluto de prohibicion de la tortura en el derecho internacional es de una contundencia tal, que dicha norma ha
sido catalogada como ius cogens. Esto quiere decir que es una medida aceptada por toda la comunidad internacional en su
conjunto, que no admite acuerdo en contrario de derecho internacional general que tenga el mismo caracter.

Los instrumentos previamente descritos, son parte de la Constitucion Federal, y la Constitucion Local en sus articulos 1y 7
respectivamente, brindan un marco para la prohibicion de la tortura y otros tratos crueles, inhumanos y degradantes. Asi mismo,
desde julio de dos mil catorce se encuentra vigente la Ley Federal para Prevenir y Sancionar la Tortura.

Es evidente que la integridad personal es el bien juridico cuya proteccion constituye el fin y objetivo principal de la prohibicién de
tortura y otros tratos crueles, inhumanos y degradantes, el reconocimiento al derecho a la integridad personal no es un mero
formulismo, ya que tiene implicaciones que van mas alla de la prohibicién de determinadas conductas. La integridad personal alude
a la cualidad de todo individuo de ser merecedor de respeto, aun y cuando haya realizado una conducta nociva, los agentes del
Estado no deben causar dafios fisicos o psicoldgicos injustificados de ningun tipo.

La labor continua del Estado de Coahuila de Zaragoza, ha sido prevenir que elementos humanos adscritos al servicio publico de
esta entidad trasgredan derechos humanos y de esta manera, proteger a las personas que se encuentran bajo su jurisdiccion.

Esta obligacion implica el deber que tiene el Estado de organizar el aparato normativo gubernamental, de tal manera que continte
siendo garante de una sociedad juridicamente libre, en el pleno ejercicio de los derechos humanos.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE INSTRUYE A LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO,
COMISION ESTATAL DE SEGURIDAD Y CUERPOS POLICIACOS CORRESPONDIENTES, SOBRE LA
APLICACION DE LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS POR AMNISTIA INTERNACIONAL.

ARTICULO UNICO: Se expide Decreto mediante el cual se Instruye a la Procuraduria General de Justicia del Estado, Comision
Estatal de Seguridad y Cuerpos Policiacos Correspondientes, sobre la Aplicacion de las Recomendaciones emitidas por Amnistia
Internacional.

ARTICULO 1.- El presente Decreto es de orden publico y de observancia general para la Procuraduria General de Justicia del
Estado, la Comisién Estatal de Seguridad y cuerpos policiacos correspondientes.

ARTICULO 2.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, la Comision Estatal de Seguridad y cuerpos policiacos
correspondientes, al practicar detenciones, continuaran con la observancia estricta de las leyes de la materia, para que las
condiciones de detencién sean realizadas con respeto integro a los derechos humanos.

ARTICULO 3.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, la Comision Estatal de Seguridad y cuerpos policiacos
correspondientes, deberdn implementar los mecanismos necesarios para la creacion de un registro estatal de detenciones, el cual
debera ser de libre acceso a los defensores y familiares de las personas detenidas.

ARTICULO 4.- La Procuraduria General de Justicia del Estado y la Comision Estatal de Seguridad, a través de sus 6rganos de
control interno, iniciaran el trdmite correspondiente a las denuncias o quejas, que por detenciones ilegitimas o arbitrarias, sean
presentadas ante ellas y realizar una investigacion exhaustiva, hasta resolver lo que en derecho corresponda.

ARTICULO 5.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, en aras de continuar con el respeto a los derechos que gozan las
personas detenidas, contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, tratados internacionales y demas leyes aplicables a la materia, seguird brindando a los detenidos las
facilidades necesarias, para en caso de que no acepten ser asistidos por un defensor publico, puedan tener acceso a uno de su
eleccion, desde el momento de su detencidn.

ARTICULO 6.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, la Comision Estatal de Seguridad y cuerpos policiacos
correspondientes, deberan en todo momento, permitir que los familiares de las personas detenidas, puedan tener acceso a ellos, en
el lugar donde se encuentren asegurados.

ARTICULO 7.- La Procuraduria General de Justicia del Estado y la Comision Estatal de Seguridad, de manera inmediata
valoraran la integridad fisica y estado de salud de la persona detenida, y de ser necesario, lo turnaran a las instituciones de servicio
médico correspondientes.

ARTICULO 8.- La Procuraduria General de Justicia del Estado y la Comision Estatal de Seguridad, a través de sus peritos
médicos legistas y/o forenses, continuaran aplicando los procedimientos que garanticen la confidencialidad, el consentimiento, la
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exhaustividad y la imparcialidad, al momento de realizar los dictimenes médicos periciales en las personas detenidas, conforme a
las disposiciones que las leyes de la materia establecen.

Asi mismo, y respetando los procedimientos arriba sefialados, se procurara anexar al dictamen que se emita, fotografias y demas
constancias que denoten huellas de posible tortura y/o malos tratos. Dichos informes médicos deberdn ser puestos de manera
inmediata a disposicion de las personas detenidas y sus defensores.

ARTICULO 9.- La Procuraduria General de Justicia del Estado y la Comision Estatal de Seguridad, a través de sus 6rganos de
control interno, iniciaran de manera pronta y eficaz los procedimientos aplicables, en los casos en cualquiera de sus servidores
publicos, incurran en responsabilidad administrativa y/o penal.

ARTICULO 10.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, debera continuar con el perfeccionamiento del Dictamen
Médico/Psicolégico Especializado para Casos de Posible Tortura y/o Malos Tratos, con el que cuenta, hasta alcanzar su
compatibilidad con los lineamientos y medidas establecidos en el “Protocolo de Estambul” y las recomendaciones emitidas por
organismos protectores de derechos humanos.

De igual manera, cuando a la institucidn arriba citada, le sea puesto del conocimiento algun posible caso de tortura y/o malos tratos,
previo andlisis de las pruebas con las que se cuenten hasta ese momento, debera llevar a cabo los procedimientos necesarios para
que la unidad administrativa correspondiente aplique el “Protocolo de Estambul”.

ARTICULO 11.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, en estricto apego a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, tratados internacionales y demas leyes aplicables a
la materia, desde el momento mismo en que se reciba una denuncia por un posible caso de tortura y/o malos tratos, iniciaré la
investigacidn correspondiente, sin demora, independiente, imparcial y exhaustiva, hasta resolver lo que en derecho corresponda.

Para los efectos legales anteriores, deberan recabarse todas las pruebas pertinentes incluyendo en su caso, las que provengan de la
Comisién Nacional de Derechos Humanos y la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila de Zaragoza, conforme
a las leyes de la materia y mecanismos que para tal fin se implementen, y no Unicamente basadndose en el Dictamen
Médico/Psicolégico Especializado para Casos de Posible Tortura y/o Malos Tratos.

ARTICULO 12.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, deber4 autorizar a médicos particulares, incluidos expertos
internacionales y representantes de la Comision Nacional de Derechos Humanos y la Comision de los Derechos Humanos del
Estado de Coahuila de Zaragoza, para que examinen lo antes posible a las y los detenidos, y que sus evaluaciones médico-legales
sirvan de apoyo técnico para los dictamenes médicos periciales y/o forenses que obran en los expedientes.

ARTICULO 13.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, girara instrucciones a los agentes del Ministerio Publico, para
gue continden ofreciendo pruebas ante la autoridad jurisdiccional, con apego irrestricto a los derechos humanos.

En el supuesto de que se compruebe que dichas pruebas fueron conseguidas mediante la violacién de derechos humanos, seran
motivo de exclusion y/o nulidad por la autoridad competente.

ARTICULO 14.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, en estricto cumplimiento a la Ley General de Victimas y la Ley
de Victimas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, debera reforzar el derecho exigible de las victimas de la tortura y/o malos
tratos, a la reparacion del dafio causado.

ARTICULO 15.- La Procuraduria General de Justicia del Estado, realizara las gestiones pertinentes para que se continte con la
capacitacion constante a los agentes del Ministerio Publico, peritos médicos legistas y/o forenses y demas personal, a efecto de que
refuercen sus conocimientos sobre la aplicacion del Dictamen Médico/Psicoldgico Especializado para Casos de Posible Tortura y/o
Malos Tratos, de acuerdo con lo establecido en el “Protocolo de Estambul”.

ARTICULO 16.- La Procuraduria General de Justicia del Estado y la Comision Estatal de Seguridad, instrumentaran acciones
conjuntas para la prevencion, investigacion, sancion y erradicacion del delito de tortura, implementando los mecanismos de
coordinacion inherentes a sus funciones especificas.

Para los fines anteriores, podran solicitar el apoyo de las unidades administrativas federales, estatales y municipales, que a su
consideracion requieran.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

DADO. En la residencia del Poder Ejecutivo, a los 13 dias del mes de octubre del afio dos mil catorce.
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SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION.
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

(RUBRICA)
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO
ARMANDO LUNA CANALES HOMERO RAMOS GLORIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

—00—

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en
lo dispuesto en los articulos: 59 fraccion 11, 82 fraccion XVIII y 85 parrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; 6 y 9 apartado A fraccion XIV de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza y el articulo 38 de la Ley de Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza; y

CONSIDERANDO

Que es prioridad de la administracién publica estatal instrumentar nuevos esquemas para prevenir y combatir los factores asociados
a la pobreza y marginacion, asi como garantizar el pleno ejercicio de los derechos sociales y el acceso de todas las personas al
desarrollo social, por lo que para ello, se requiere contar con instrumentos juridicos y administrativos adecuados, que propicien las
mejores condiciones que repercutan en el progreso de los niveles de bienestar social de los habitantes del estado de Coahuila
Zaragoza, por lo que es necesario armonizar, hacer mas eficientes y dar transversalidad a las politicas publicas, en beneficio de las
personas que no cuentan con los medios idéneos y suficientes para solventar sus necesidades basicas y se encuentran en situacion
de pobreza, especialmente de pobreza extrema.

Que resultan elementos clave para lograr resultados efectivos en el tema de combate a la pobreza, la reorientacion del gasto social
hacia la atencion focalizada de las necesidades esenciales de la poblacion; el desarrollo de la politica social en forma
interinstitucional, integral, coordinada, evaluable y transparente; asi como una renovada cultura de servicio a la ciudadania,
mediante la vinculacién, coordinacion y concertacion de los tres érdenes de gobierno, en sus respectivos &mbitos de competencia,
asi como de los sectores social, educativo y privado, en torno a una estrategia integral que favorezca el desarrollo social y humano.

Que la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Coahuila de Zaragoza, previene que corresponde al estado propiciar y garantizar
a la poblacién el pleno ejercicio de los derechos sociales, estableciendo las reglas y normas de operacion de los programas
orientados a construir la igualdad de oportunidades, promoviendo la superacién de la marginacién y de la pobreza, la
vulnerabilidad, asi como la discriminacion y exclusion social. Conforme a la citada ley es deber del estado establecer y definir las
obligaciones y responsabilidades en materia de desarrollo social de los gobiernos estatal y municipales que deberan de regirse,
entre otros, por los principios de libertad, justicia, equidad, solidaridad, subsidiaridad, participacion social, auto gestion, honestidad
y transparencia.

Que como se establece en el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017, los programas asistenciales y de desarrollo social deben ser
concebidos como derechos inalienables de los individuos y de la sociedad, no para hacer dependientes a las personas, sino para que
con criterios de focalizacion, equidad, temporalidad, transparencia y corresponsabilidad, se logre superar su situacion de rezago, ya
que la pobreza, la desigualdad y la discriminacidn limitan el ejercicio cabal de los derechos de los individuos, para evitar ello es
preciso poner en marcha acciones que resuelvan las necesidades mas apremiantes de las personas en condiciones de pobreza y
garantizar el respeto a sus derechos.

Que en fecha 30 de noviembre de 2013, entra en vigor la Ley de Prevencién y Combate a la Pobreza Extrema en el Estado de
Coahuila de Zaragoza, cuyo objeto es reducir la pobreza extrema en el estado, procurar la igualdad de oportunidades y la
ampliacién de capacidades, para que todos los coahuilenses que viven en esta condicién, mejoren su calidad de vida y tengan
garantizado el derecho a la alimentacion, acceso a los servicios de salud y seguridad social, educacién, calidad y espacios de la
vivienda, el acceso a servicios basicos y un medio ambiente adecuado para su desarrollo, que favorezca el grado de cohesion social
en el estado.

Que conforme al articulo 38 de la referida ley, serd creada la Comision Interinstitucional para la Prevencion y Combate a la
Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza con el objeto de combatir la pobreza extrema, y se constituira como érgano
interinstitucional, permanente de consulta, colaboracién, coordinacion y concertacion de estrategias y acciones que permitan a las
personas en condicion de pobreza extrema, acceder a recursos para ampliar sus capacidades basicas para desarrollar sus
potencialidades con independencia, plenitud y equidad.
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Con la finalidad de dar cumplimiento a dicho precepto legal, asi como de instituir y regular la operacién e integracion de la
Comisién Interinstitucional para la Prevencién y Combate a la Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza, he tenido a
bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CREA LA COMISION INTERINSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION Y COMBATE
A LA POBREZA EXTREMA EN EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ARTICULO UNICO: Se emite decreto por el que se crea la Comision Interinstitucional para la Prevencion y Combate a la
Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 1. Se crea la Comision Interinstitucional para la Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la cual tendra su domicilio en la ciudad de Saltillo, capital del estado de Coahuila de Zaragoza.

Avrticulo 2. El objeto de la Comisidn Interinstitucional para la Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema es combatir la pobreza
extrema, y se constituira como 6rgano interinstitucional, permanente de consulta, colaboracion, coordinacién y concertacion, en la
que se armonicen y acuerden las acciones que permitan, a las personas en condicidn de pobreza extrema, acceder a recursos para
ampliar sus capacidades basicas para desarrollar sus potencialidades y el sano desarrollo humano, con independencia, plenitud y
equidad.

Articulo 3. La Comision, para el desarrollo de las atribuciones previstas en el articulo 41 de la Ley para la Prevencién y Combate a
la Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza podra:

I Proponer estrategias, politicas y acciones en materia de prevencién y combate a la pobreza extrema, a fin de que sean
consideradas por las dependencias y entidades de la administracion publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, en el
ambito de sus respectivas competencias y programas;

. Proponer mecanismos de coordinacion entre las dependencias y entidades de la administracion publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, los municipios y la federacion, asi como entre los sectores publico, social y privado, para el
disefio, ejecucion y evaluacién de acciones de prevencion y combate a la pobreza extrema;

I1. Opinar sobre los programas relacionados con el objeto y atribuciones de la Comisién;

(AVA Establecer procedimientos de consulta y participacion social, del sector académico y de la poblacién en general, que
redunden en la creacion e implementacién de programas de prevencion y combate de la pobreza;
V. Emitir opinion sobre la politica social y los servicios que ejecuta el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza;
VI. Elaborar diagnosticos situacionales mediante elementos de informacién y procedimientos autorizados por las instancias
estatales o nacionales;
VII. Formular, analizar, aprobar y ejecutar el programa anual de actividades;
VIIL. Analizar, crear y establecer indicadores armonizandolos con el Plan Estatal y Nacional de Desarrollo, que permitan la
medicidn de resultados y del cumplimiento del programa anual;
IX. Aprobar los sistemas de evaluacién y monitoreo de los programas que inciden en la prevencién y combate a la pobreza
extrema;
X. Dar seguimiento a los acuerdos que los gabinetes tematicos, le hagan llegar, a fin de tomarlas en consideracion en el
desarrollo de sus funciones;
XI. Proponer al Ejecutivo del Estado la asignacion presupuestal y de programas, estrategias o acciones de prevencién y
combate a la pobreza extrema;
XIl. Formular, aprobar y expedir su reglamento interior, lineamientos de operacién y demds disposiciones técnicas y
normativas para el cumplimiento de su objetivo y atribuciones;
XII1. Solicitar informes periédicos a las dependencias y entidades participantes en la Comision y vigilar su cumplimiento asi

como opinar sobre las acciones o programas que las dependencias de los tres 6rdenes de gobierno ejecuten en materia de
prevencion y combate a la pobreza en el estado;

XIV. Administrar los recursos del Fondo para la Prevencién y el Combate a la Pobreza Extrema y emitir opinién para dotarlo
de recursos;
XV. Acordar la organizacion interna tematica y operativa de la Comisién para el cumplimiento de sus objetivos;
XVI. Emitir los acuerdos que permitan dar cumplimiento a lo previsto en la Ley para la Prevencion y Combate a la Pobreza
Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como a la prevencion y combate a la pobreza extrema;
XVII. Establecer la coordinacién intersecretarial para la integracién y sistematizacion de programas, asi como su definir su
cobertura y objetivos, a fin de que converjan en forma transversal en la prevencion y combate a la pobreza;
XVIIL. Las que adicionalmente le atribuya la Ley para la Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila
de Zaragoza; y
XIX. Las demas funciones necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 4. La Comision, estara integrada por:

l. La persona titular del Ejecutivo del Estado. Quien la presidira.
Il. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Social. Quien fungira como coordinador
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Vocales:
II. La Secretaria de Gobierno;
(\VA La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad;
V. La Secretaria de Desarrollo Rural;
VI. La Secretaria de Cultura;
VII. La Secretaria de Educacion;
VIIL. La Secretaria de la Juventud;
IX. La Secretaria de Finanzas;
X. La Secretaria de Gestion Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial;
XI. La Secretaria de Salud;
XI1. La Secretaria de las Mujeres;
XII. La Secretaria del Trabajo;

XIV. La Secretaria de Medio Ambiente;
XV. La Comision Estatal de Vivienda;

XVI. La Comision Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra Urbana y Rustica en Coahuila;
XVII. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia y Proteccion de Derechos del Estado de Coahuila de Zaragoza;
XVIII. La Oficina del Gobernador;
XIX. La Secretaria Técnica y de Planeacion del Ejecutivo; y

XX. Los Ayuntamientos.
En ausencia de la persona titular del Ejecutivo del Estado, la Comision serd presidida por la coordinadora de la misma.

Podrédn ser invitados a las sesiones de la Comision, con voz pero sin voto, los representantes de instituciones educativas,
asociaciones civiles y organismos privados integrantes de la sociedad civil que en razén de su profesiéon u ocupacion, estén en
posibilidad de hacer aportaciones o propuestas importantes relacionadas con la materia.

A excepcion del titular del Ejecutivo del Estado, los integrantes de la Comisidn, no podran designar suplentes, no obstante y a
efecto de mejorar la coordinacion entre las dependencias integrantes de la Comisién, cada titular de las dependencias designara un
enlace operativo, quienes deberan contar con capacidad decisoria para la toma de acuerdos y compromisos, para el cumplimiento
de los objetos de la ley, los programas y las atribuciones de la Comision.

Articulo 5. La Comision sesionara de forma ordinaria cuando menos cuatro veces al afio y de forma extraordinaria cuantas veces
sea necesario a solicitud de la persona titular de la presidencia o la titular de la coordinacién.

Articulo 6. Para la celebracién de la sesiones de la Comision se estara a lo dispuesto en su reglamento interior, la Ley para la
Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema en el Estado de Coahuila de Zaragoza y, en lo aplicable, a la Ley de Entidades
Paraestatales para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 7. Corresponde a la persona titular de la presidencia de la Comision:
l. Representar a la Comision y presidir las sesiones de la misma;

Il. Convocar a las sesiones de la Comision;
. Proponer a la Comisién las estrategias, acciones, estructura y procedimientos que le permitan cumplir sus objetivos;

(AVA Proponer a la Comision las alternativas de solucion o recomendacién, sobre los problemas estatales, regionales o
sectoriales relacionados con la pobreza, en especial sobre la pobreza extrema;

V. Promover la coordinacion y colaboracién con los sectores social, privado, educativo y a la poblacion en general,
mediante la convocatoria para que participen en la formulacion de propuestas y en las sesiones de la Comisién;

VI. Someter a consideracion de la Comision, para su opinion y, en su caso, recomendacion, diagndsticos y analisis sobre el

funcionamiento de planes, programas y demdas acciones que realicen las dependencias en materia de atencion a la
pobreza, en especial sobre la pobreza extrema;
VII. Presentar a consideracion de la Comision, la creacion de subcomisiones o grupos de trabajo de caracter transitorio o
permanente, sectorial por rama de actividad o de cobertura regional;
VIII. Invitar a participar en las sesiones de la Comisién a especialistas estatales, nacionales o extranjeros y a representantes de
organismos publicos, privados o internacionales;
IX. Solicitar a la persona titular de la Secretaria Técnica los informes de seguimiento de acuerdos y resultados que estime
conveniente;
X. Dar seguimiento, registrar y sistematizar los avances y resultados en el combate a las carencias de las personas
beneficiadas por los programas que inciden en el combate a la pobreza;
XI. Designar a él o la titular de la Secretaria Técnica de la Comisidn, previa propuesta del coordinador de la misma;
XI1. Suscribir los documentos necesarios para el ejercicio de su funciones; y
XI1I. Las demas funciones que sean necesarias para dar cumplimiento a las tareas relacionadas con el objeto de la Comision.

Articulo 8. Corresponde a la persona titular de la coordinacion de la Comision:
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l. Coordinar las actividades de la Comision;
Il. Convocar en suplencia de la presidencia a las sesiones de la Comisidn;
1. Conducir las sesiones de la Comisidn y dirigir sus debates, en suplencia de la Presidencia;

(\VA Emitir y suscribir las convocatorias a las sesiones de la Comisidn o, en su caso, delegar en el Secretario Técnico dicha
atribucion;
V. Dar seguimiento a la creacion de subcomisiones 0 grupos de trabajo y a la designacién de sus respectivos responsables;
VI. Someter a la consideracion de la Comisién la propuesta del programa anual de trabajo y los procedimientos de
evaluacion de las acciones propuestas;
VII. Proponer y atender los mecanismos de cooperacion, capacitacion, que redunden en la eficacia de las acciones que en
materia de politica social y de pobreza se implementen en el estado;
VIII. Coordinar la integracion del Programa Estatal para la Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema, verificando su
cumplimiento;
IX. Presentar informes parciales y anuales al Titular del Ejecutivo sobre los avances en el cumplimiento de los objetivos del
Programa Estatal para la Prevenciéon y Combate a la Pobreza Extrema;
X. Suscribir los documentos necesarios para el ejercicio de sus funciones;
XI. Proponer a la Comisién la creacion de programas que inciden en la prevencion y combate a la pobreza extrema, asi como
las adecuaciones, medidas y mejoras necesarias a los existentes;
XII. Proponer las zonas de atencion prioritarias y las acciones tendientes a lograr la cobertura del programa en las mismas, a
fin combatir la pobreza extrema de las personas que en éstas habitan;
XII1. Coordinar la calendarizacién con las diversas dependencias, en la ejecucion de los programas y acciones que desarrollen
en materia de pobreza extrema; y
XIV. Las demas funciones que sean necesarias para dar cumplimiento a las tareas relacionadas con el objeto de la Comisién.

Articulo 9. La persona titular de la Secretaria Técnica de la Comision, tendra las funciones siguientes;

I Suscribir las convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias que acuerde con él o la titular de la presidencia de
la Comisidn o, en ausencia de éste, con él o la titular de la coordinacion de la misma;
. Auxiliar a la presidencia, o en ausencia de éste, con la persona titular de la coordinacion de la Comision, en el desarrollo
de las sesiones;
I Dar seguimiento de los acuerdos de la Comisién e informar a la persona titular de la presidencia o la coordinacion sobre
sus avances y cumplimiento;

(AVA Suscribir los documentos necesarios para el ejercicio de sus funciones;
V. Firmar las actas y los acuerdos de las sesiones y remitirlas para su firma a los miembros de la Comision;
VI. Coordinar, apoyar y dar seguimiento a los trabajos de las subcomisiones o grupos de trabajo;
VII. Coordinar a las acciones de los enlaces operativos de las dependencias;
VIIL. Coadyuvar en la integracion y elaboracion del programa anual de actividades, los informe parciales y anual y demas
normativa que se requiere para el cumplimiento de los objetivos de la Comision;
IX. Proponer el orden del dia de las sesiones ordinarias a las personas titulares de la presidencia y coordinacion de la
Comision;
X. Formular la lista de asistencia a las sesiones de la Comisidn, verificar el quérum, integrar la informacién que sustente
cada asunto y elaborar las actas correspondientes;
XI. Integrar los documentos de trabajo e informes que se requieran, asi como expedir constancias y certificaciones de los
acuerdos y demas documentacién que obre en sus archivos;
XIl. Llevar el registro y control de las actas, acuerdos y deméas documentacion relativa al funcionamiento de la Comision y de
las subcomisiones;
XII1. Apoyar al o la titular de la coordinacion en el seguimiento de los trabajos de la Comisidn y las subcomisiones; y
XIV. Las demas funciones que sean necesarias para dar cumplimiento a las tareas relacionadas con el objeto de la Comisidn.

Articulo 10. Corresponde a las vocalias de la Comision:

l. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias, con voz y voto;
Il. Suscribir las actas de acuerdos que se levanten en las sesiones de la Comision y los documentos necesarios para el
ejercicio de sus funciones;
I Proponer los asuntos que estimen deban de ser sometidos a la consideracion de la Comision;
(\VA Proponer acciones o medidas que tengan por objeto mejorar el funcionamiento de la Comision; y
V. Las demas que establezcan los lineamientos de operacion.

Articulo 11. La Comision sera la responsable de la administracion los recursos del Fondo para la Prevencién y el Combate a la
Pobreza Extrema, el cual se integrara en los términos que dispone la Ley para la Prevencion y Combate a la Pobreza Extrema en el
Estado de Coahuila de Zaragoza, debiendo las dependencias estatales destinar recursos en sus respectivos presupuestos para el
cumplimiento de las metas, estrategias, programas y acciones que establezcan en sus planes de inversion anual, para la prevencion
y el combate a la pobreza extrema, independientemente de las aportaciones que realicen para la creacion, integracion y
sostenimiento del fondo a que se refiere la ley, asi como determinar metas de corto y mediano plazo, de las estrategias, programas y
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acciones, para la prevencion y combate a la pobreza extrema e incorporar los indicadores establecidos por las instancias
competentes.

Para los efectos anteriores, deberan considerarse preferentemente las zonas de atencion prioritarias considerando el mayor grado de
pobreza y marginacion, conforme a la informacion que resulte de los diagnésticos situacionales que las instancias competentes
emitan.

Los planes y programas anuales de las dependencias en materia de prevencién y combate a la pobreza extrema, deberan hacerse del
conocimiento de la Comision, una vez que les sean asignados, a fin de que la misma evalle el cumplimiento de lo previsto en el
presente articulo y emita las observaciones y recomendaciones procedentes.

Articulo 12. La Comision podra constituir subcomisiones sectoriales por rama de la administracion estatal, los que seran los
encargados de elaborar los programas regionales, asi como que sean necesarios para prevenir y combatir la pobreza extrema,
atendiendo a las condiciones y caracteristicas geograficas, demogréaficas y el grado de desarrollo de las diversas regiones del
estado.

La forma de integracion y funcionamiento de las subcomisiones se determinara en el reglamento interior de la Comision o en los
lineamientos que la propia Comision emita.

TRANSITORIOS
Primero. El presente decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. La Comision debera ser instalada y emitir su reglamento interior en un plazo que no exceda de sesenta dias habiles
contados a partir de la entrada en vigor del presente decreto.

Dado. En la residencia del Poder Ejecutivo del Estado de Coahuila de Zaragoza, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a
los 13 dias del mes de octubre de dos mil catorce.

ATENAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

ARMANDO LUNA CANALES
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

RODRIGO FUENTES AVILA
(RUBRICA)
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CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION DEL AUDITOR SUPERIOR DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

La Comision de Hacienda y Cuenta Publica del H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 67 fraccién XLVIIl y 74-D de
la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, 141, 142, 143, 144, 156
fraccion X y Cuarto Transitorio de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién
Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza y 70, fraccion Il de la Ley Organica del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, a efecto de iniciar el
procedimiento para la designacion del Auditor Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza, emite la presente:

CONVOCATORIA

PRIMERO.- Se convoca a los ciudadanos, residentes en el Estado de Coahuila de
Zaragoza, interesados en participar en el proceso de seleccién de aspirantes a ocupar
el cargo de Auditor Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO.- El procedimiento para la designacion del Auditor Superior del Estado, se
efectuard conforme las disposiciones establecidas en los articulos 74-D de la
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 142 de la Ley de Rendicion
de Cuentas y Fiscalizaciéon Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza y la presente
convocatoria.

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 141 de la Ley de
Rendicion de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, las
personas interesadas en participar en la presente convocatoria, para aspirar al cargo de
Auditor Superior, deberan cumplir los siguientes requisitos:

Ser mexicano por hacimiento;

Tener cuando menos treinta afios cumplidos el dia de la designacién;

Ser vecino del Estado, con residencia de cuando menos tres afos;

Poseer al dia de su designacion, titulo y cédula profesional en Contaduria
Plblica, Economia, Derecho, Administracién u otra area afin a la gestion y
control de recursos publicos, expedidos por autoridad o institucién legalmente
facultada para ello;

§. Tener reconocido prestigio profesional, capacidad y experiencia técnica no
menor a cinco afos en la recaudacion, administracién, manejo, aplicacién o
fiscalizacion de recursos publicos;

-l ol ol -
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6. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado mediante sentencia
ejecutoriada por delito intencional que amerite pena privativa de libertad, ni haber
sido inhabilitado de la funcién publica;

7. No haber sido ministro de culto religioso durante los tres afios anteriores al dia
de la designacion;

8. No haber sido Titular del Poder Ejecutivo, Presidente de la Junta de Gobierno del
Congreso del Estado, Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia,
Secretario del Ramo de la Administracion Publica Estatal, Procurador del Estado
o similar, Consejero o su equivalente de alguno de los organismos publicos
auténomos o Tesorero Municipal, dentro de los tres afios previos al dia de la
designacién;

9. No haber ocupado un cargo de eleccion popular o de direccién en algln partido
politico dentro de los tres afios anteriores al dia de la designacion, y

10. No tener parentesco consanguineo o de afinidad hasta tercer grado con los
titulares de los Poderes del Estado o Secretarios del Ramo.

CUARTO.- Para acreditar los requisitos de elegibilidad, los aspirantes deberan
presentar los documentos que a continuacion se indican:

1. Escrito firmado por el interesado, dirigido a la Comisiéon de Hacienda y Cuenta
Plblica del Congreso del Estado, mediante el cual solicite ser registrado como
aspirante para el proceso de designacion de Auditor Superior del Estado y
manifieste bajo protesta de decir verdad, que relne los requisitos y condiciones
legales para ocupar dicho cargo.

2. Acta de nacimiento o copia certificada ante notario publico.

3. Copia certificada ante notario publico de la credencial de elector, por ambos
lados.

4. Carta de residencia expedida por la autoridad municipal competente.

5. Copia certificada ante notario publico del titulo profesional y de la cédula
profesional en Contaduria Publica, Economia, Derecho, Administracién u otra
area afin a la gestion y control de recursos publicos.

6. Curriculum vitae actualizado, con copia fotostatica simple de los documentos que
acrediten su contenido.

7. Respaldo documental que acredite tener experiencia de al menos cinco afios en
la recaudacion, administracién, manejo, aplicaciéon o fiscalizacion de recursos
publicos.

8. Carta de no antecedentes penales expedida por la autoridad competente.
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9. Carta expedida por autoridad competente, que acredite no encontrarse
inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisién en la funcion publica.

10. Escrito en el que el aspirante, bajo protesta de decir verdad, manifieste no
encontrarse en los supuestos establecidos en los nimeros 7, 8, 9y 10 del punto
tercero de la presente convocatoria.

11. Dos fotografias recientes, a color, tamafo credencial.

QUINTO.- Los interesados deberan presentar su solicitud y los documentos requeridos
dentro de un plazo de diez (10) dias naturales, contados a partir de la fecha de
publicacion de la presente convocatoria, en el recinto oficial del Congreso del Estado,
ubicado en Blvd. Francisco Coss esquina con Alvaro Obregén, en la Zona Centro, en la
ciudad de Saltillo, Coahuila, en la oficialia de partes de la Oficialia Mayor, dentro del
horario de las 9:00 a las 18:00 horas.

SEXTO.- Dentro de los cinco dias naturales siguientes al vencimiento del plazo para la
presentacién de las solicitudes de los aspirantes, la Comisién de Hacienda y Cuenta
Publica, revisara las solicitudes y la documentacién presentada y citara a los aspirantes
a efecto de ser entrevistados, por separado, en acto publico celebrado en el recinto
oficial del Congreso del Estado.

SEPTIMO.- Concluido el plazo para la revisién de solicitudes y entrevistas, o antes, si
éstas hubieran sido concluidas con anticipacién, dentro de los diez dias naturales
siguientes, la Comisién analizara las solicitudes de los aspirantes con el propésito de
determinar quiénes relnen los requisitos sefialados en la convocatoria y procedera a la
designacién de los candidatos.

OCTAVO.- Dentro de los tres dias naturales posteriores a la designacion de los
candidatos, la Comisién formulara su dictamen con la terna propuesta al Pleno del
Congreso, entre los candidatos mejor evaluados.

NOVENO.- El Pleno del Congreso designara, de la terna propuesta en el dictamen de la
Comisién y por el voto de las dos terceras partes de los Diputados presentes, al Auditor
Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, quien protestara su cargo ante el mismo
Pleno del Congreso.

DECIMO.- Las cuestiones no previstas en la presente convocatoria, relativas al
procedimiento para la designacion del Auditor Superior del Estado, seran resueltas por
la Comisién de Hacienda y Cuenta Publica.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese la presente convocatoria en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado, en las paginas de internet del Congreso del Estado y de la Auditoria
Superior del Estado y cuando menos en dos de los periddicos de mayor circulacién en
el Estado.

SEGUNDO.- La presente convocatoria entrara en vigor a partir de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Asi lo acordaron y firmaron los Diputados integrantes de la Comision de Hacienda y
Cuenta Publica de la Quincuagésima Novena Legislatura del Congreso del Estado.

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 14 de Noviembre de 2014.

DIP. FERNANDO DE LA FUENTE VILLARREAL
COORDINADOR

(RUBRICA)
DIP. JOSE LUIS MORENO AGUIRRE DIP. NORBERTO RiOS PEREZ
(RUBRICA) (RUBRICA)
DIP. ANTONIO JUAN MARCOS DIP. EDMUNDO GOMEZ GARZA
VILLARREAL (RUBRICA)
(RUBRICA)
DIP. ELVIA GUADALUPE MORALES DIP. SAMUEL ACEVEDO FLORES
GARCIA (RUBRICA)

(RUBRICA)
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C. CESAR ALFONSO GUTIERREZ SALINAS
Presidente Municipal

C. KARINA YANET RIOS ORNELAS
Sindico de Mayoria

C.VIRGILIO NIETO LOPEZ
Ter. Regidor
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“2014, Ao de las y los Jovenes Coahuilenses”
Cd. Nva. Rosita, Coahuila a 12 de Noviembre de 2014.

CERTIFICACION DE RESOLUCION
DE ACTA DE CABILDO.

El que suscribe Lic. Sergio Camacho Huerta, Secretario del Ayuntamiento del
Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, con fundamento en lo establecido en el
articulo 126 fraccién XV, del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
hace constar y certifica que consta el acuerdo aprobado por el H. Cabildo Municipal en
sesion Ordinaria N°20, celebrada el dia 12 de Noviembre del afio 2014 en su Quinto
punto del orden del dia se tomo el siguiente:

ACUERDO
Quinto punto del orden del dia: Punto de Acuerdo y en su caso aprobacion para que
este R. Ayuntamiento autorice la propuesta que presenta el C. Lic. Cesar Alfonso
Gutiérrez Salinas, Presidente Municipal, para que el H. Cabildo, autorice acuerdo para
emitir resolucion de caracter general para la implementacién del programa de Certificados
de Promocion Fiscal (CEPROFIS), en el cobro de impuesto predial durante los meses de
Noviembre y Diciembre de 2014, de la siguiente manera: incentivo del 40% a todas las
personas que tengan adeudos siempre y cuando se paguen todos los adeudos
atrasados; a los propietarios de predios urbanos que sean jubilados, pensionados,
adultos mayores y personas con capacidades diferentes un 40% adicional al incentivo ya
consignado en la fraccion VII del articulo 2 de la ley de ingresos vigente en el Municipio,
que establece que en ningun caso el pago anual del Impuesto Predial sera menor a 16.67
pesos por bimestre; se aplicara un 100% en lo que se refiere a multas, recargos y gastos
de ejecucion, cobrandose un 1.00 peso de recargo por bimestre que adeude. Lo anterior
con fundamento en lo dispuesto en el articulo, 102, fraccion V numeral 1.
El Presidente Municipal, Lic. César Alfonso Gutiérrez Salinas pone a consideracion del R.
Ayuntamiento lo siguiente: Punto de Acuerdo y en su caso aprobacion para autorizar
acuerdo para emitir resolucion de caracter general para la implementacion del programa
de Certificados de Promocion Fiscal (CEPROFIS), en el cobro de impuesto predial
durante los meses de Noviembre y Diciembre de 2014, de la siguiente manera: incentivo
del 40% a todas las personas que tengan adeudos siempre y cuando se paguen todos los
adeudos atrasados; a los propietarios de predios urbanos que sean jubilados,
pensionados, adultos mayores y personas con capacidades diferentes un 40% adicional
al incentivo ya consignado en la fraccion VIl del articulo 2 de la ley de ingresos vigente en
el Municipio, que establece que en ningun caso el pago anual del Impuesto Predial sera
menor a 16.67 pesos por bimestre; se aplicara un 100% en lo que se refiere a multas,
recargos y gastos de ejecucion, cobrandose un 1.00 peso de recargo por bimestre que
adeude. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el articulo, 102, fraccion V
numeral 1.
El R. Ayuntamiento, aprueba por Unanimidad, el siguiente acuerdo:
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Se aprueba acuerdo para emitir resolucion de caracter general para la implementacion
del programa de Certificados de Promocion Fiscal (CEPROFIS), en el cobro de impuesto
predial durante los meses de Noviembre y Diciembre de 2014, de la siguiente manera:
C""‘"gm(’)‘gm"sﬁg"“ms incentivo del 40% a todas las personas que tengan adeudos siempre y cuando se paguen
i todos los adeudos atrasados; a los propietarios de predios urbanos que sean jubilados,

C.VIRGILIO NIETO LOPEZ pensionados, adultos mayores y personas con capacidades diferentes un 40% adicional

e el al incentivo ya consignado en la fraccién VII del articulo 2 de la ley de ingresos vigente en
CMARIAELENAARIZPETREVIRO el Municipio, que establece que en ninglin caso el pago anual del Impuesto Predial sera
a2 eghr menor a 16.67 pesos por bimestre; se aplicara un 100% en lo que se refiere a multas,
C.CESARBENJAMIN CASTROIBAREZ ~ recargos y gastos de ejecucion, cobrandose un 1.00 peso de recargo por bimestre que

C.CESAR ALFONSO GUTIERREZ SALINAS
Presidente Municipal

A6 Regluor adeude. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el articulo, 102, fraccion V

CANGELICALILANASOLIsZaMora  NUMeeral 1. Interviene el C. José Carlos Mufioz Lara, Quinto Regidor, solicitando al Serior

4to. Regidor Alcalde le explique como quedaria el descuento para jubilados y pensionados a lo que el

. J0SE CARLOS MUROZ LARA C. Presidente Municipal le comenta que es un 40% mas que se aplica al 50% que por

Sto. Regidor Ley ya se tiene establecido, es decir se consideraria un 90% de descuento para estas

C.DELIAROSALINA RENOVATO CoRTEs ASOCiaciones, que ademas es una disposicion de caréacter general aplicandose el

6to. Regidor descuento a todos los contribuyentes de un 40 % en adeudos que tengan de impuesto

C MIGUELZACARIAS IBARRAMEDRAN0  PTEdial, continua interviniendo el C. José Carlos Munoz Lara, Quinto Regidor aprobando y

7o.Regidor agradeciendo la gestion que presenta el Sefor Alcalde ya que se trata de un incentivo

P—r que va a beneficiar a todos los contribuyentes, interviene la Sindico de Vigilancia la C.
NCHEZ SOSA : A

Sindico de Minoria Susana Sanchez Sosa, comentando que aplaude las gestiones del Sefor Alcalde y

" preguntandole porque este tramite no se hizo en meses pasados a lo que el Senor
CIESSPUNCSCOGUAIARDO GARZA. .5l (oSOt que no se realizaron porque el ingreso que se tenia en la Tesoreria
Regidor de Representacion Proporcional

Municipal por pago de impuesto predial no lo permitia y que para lo conducente se tiene
que contar con el visto bueno de la Auditoria Superior del Estado y que una vez aprobado
se tiene que publicar en el Periddico Oficial del Estado, interviene la Sindico de Vigilancia
»?J&?fﬁ!’&'?ﬁ?iiﬁ?é!’ﬁﬁ%&'ﬁﬁflﬁ.ﬁ la C. Susana Sanchez Sosa, preguntandole al Senor Alcalde que como se le haria al
inicio del afio proximo para crear una cultura con los contribuyentes puntuales, a lo que el

C.LEOPOLDO MARTINEZ PATLAN Senor Alcalde contesta que se tiene contemplado en la Ley de Ingresos los descuentos
Regidorde Representadén Propordonal 41 15, 10 y 5% en los meses de enero, febrero y marzo, del 50% para jubilados y
pensionados, que ademas en esta misma disposicion se contemplan atractivos incentivos

para empresas de nueva creacion, ademas se tiene que implementar la forma de facilitar

los pagos de estas contribuciones en diferentes puntos, como lo es en centros

comerciales 6 en lugares de facil acceso, que lo que hay que informar a la poblacion es

que lo que se reciba por este tipo de ingreso se le pueda regresar en obras, manejar por

ejemplo un programa de presupuesto por colonia para construir banquetas, ampliacion de

agirla recaudacion de
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De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.);
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.30 (UN PESO 30/100 M.N.).

1. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacién de los mismos, sefial de sangre o
venta, $544.00 (QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.);

1. Publicacion de balances o estados financieros, $739.00 (SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.);

IV.  Suscripciones:
1. Por un afio, $2,024.00 (DOS MIL VEINTICUATRO PESOS 00/100 M.N.)
2. Por seis meses, $1,012.00 (MIL DOCE PESOS 00/100 M.N.)
3. Por tres meses, $534.00 (QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.)

V.  Ndamero del dia, $22.00 (VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.);

VI.  Nimeros atrasados hasta 6 afios, $76.00 (SETENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.);

VII.  Numeros atrasados de méas de 6 afios, $152.00 (CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.); y

VIII. Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $272.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y
DOS PESOS 00/100 M.N.).

IX.  Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $544.00 (QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.);

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2014.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.
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